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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Projekt „PASJA BIZNESU” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, realizowany przez Rzeszowską Agencję Rozwoju Regionalnego S.A. na podstawie Umowy o dofinansowanie projektu nr RPPK.07.03.00-18-0076/19-00 zawartej z Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Oś Priorytetowa VII Regionalny rynek pracy
Działanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsiębiorczości


STATUS KANDYDATA NA RYNKU PRACY[footnoteRef:1] [1:  Kandydat do projektu musi wybrać tylko jedną opcję potwierdzającą jego status na rynku pracy tj. wskazać że jest osobą bezrobotną w tym zarejestrowaną lub nie zarejestrowaną lub długotrwale bezrobotną , bierną zawodowo albo pracującą. ] 


Dane identyfikujące.
	Imię i nazwisko 
	

	Adres  
	

	PESEL
	



świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 KK przewidującego karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań lub zatajenie prawdy oświadczam, że na dzień składania Formularza rekrutacyjnego do projektu „PASJA BIZNESU”[footnoteRef:2]: [2:  Zaznaczyć właściwy pkt.] 



1. |_| JESTEM OSOBĄ BEZROBOTNĄ, w tym:	
|_| pozostającą bez pracy, gotową do podjęcia zatrudnienia, aktywnie poszukującą pracy,  zarejestrowaną w Powiatowym Urzędzie Pracy.
|_| pozostającą bez pracy, gotową do podjęcia zatrudnienia, aktywnie poszukującą pracy, niezarejestrowaną Powiatowym Urzędzie Pracy.
|_|długotrwale bezrobotną  tj. osobą  bezrobotną  nieprzerwanie przez okres ponad 12 miesięcy (>12 miesięcy).

2. |_| JESTEM OSOBĄ BIERNĄ ZAWODOWO   tj. osobą, która nie pracuje, nie jest bezrobotna i nie tworzy 
          w  danej chwili zasobów siły roboczej.

[bookmark: _GoBack]3. |_|  JESTEM OSOBĄ PRACUJĄCĄ[footnoteRef:3], w tym: [3:  Osoba pracująca kwalifikująca się do udziału w projekcie to osoba uboga pracująca, osoba zatrudniona na umowę o pracę, umowy krótkoterminowe, umowy cywilnoprawne, która w momencie przystąpienia do projektu znajduje się w niekorzystnej sytuacji na rynku pracy.] 

|_| osobą ubogą pracującą, której zarobki w ujęciu miesięcznym nie przekraczają minimalnego wynagrodzenia za pracę w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu 

|_|  osobą ubogą pracującą, zamieszkującą w gospodarstwie domowym, w którym dochody przypadające na jedną osobę w miesiącu poprzedzającym przystąpienie do projektu (z wyłączeniem transferów socjalnych) nie przekraczają kryteriów dochodowych w oparciu o próg interwencji socjalnej

|_| osobą zatrudnioną na umowach krótkoterminowych, zawartych na czas określony, który upływa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dłużej niż 6 miesięcy, której miesięczne zarobki nie przekraczają 120% wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w odniesieniu do miesiąca poprzedzającego dzień przystąpienia do projektu

|_| osobą pracującą w ramach umów cywilno-prawnych (zlecenie/umów o dzieło), której miesięczne zarobki nie przekraczają 120% wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę w odniesieniu do miesiąca poprzedzającego dzień przystąpienia do projektu



	

………………………….……….
miejscowość, data
	

……………..….…………..………………..……….
czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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