Europejskie R 5 il
Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

E Fundusze //A ~o8° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska

Projekt ,GENERATOR KOMPETENCII 2.0 — Podniesienie kompetencji i kwalifikacji pracownikéw przedsiebiorstw MSP na terenie subregionu rzeszowskiego poprzez dofinansowanie ustug
rozwojowych" wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, 03
priorytetowa: Vil Regionalny rynek pracy.

Dziatanie: 7.5 Rozwoj kompetencji pracownikdw sektora MSP

Lista rankingowa Formularzy zgtoszeniowych
w ramach naboru nr 05/SR/2020 do Projektu

»Generator Kompetencji 2.0 - Podniesienie kompetencji i kwalifikacji pracownikéw przedsiebiorstw MSP na
terenie subregionu rzeszowskiego poprzez dofinansowanie ustug rozwojowych”

Numer Formularza Liczba uzyskanych punktéw Whioskowana kwota

L.p. zgtoszeniowego K1 K2 K3 Razem dofinansowania
1 BUR2.0/0312 100 0 5 105 6 445,00
2 BUR2.0/0300 100 0 0 100 8 000,00
3 BUR2.0/0301 100 0 0 100 13 040,00
4 BUR2.0/0302 100 0 0 100 11 200,00
5 BUR2.0/0303 100 0 0 100 2 380,00
6 BUR2.0/0304 100 0 0 100 2 380,00
7 BUR2.0/0306 100 0 0 100 2 720,00
8 BUR2.0/0307 100 0 0 100 3 220,00
9 BUR2.0/0308 100 0 0 100 2 100,00
10 BUR2.0/0309 100 0 0 100 2 380,00
11 BUR2.0/0310 100 0 0 100 3 200,00
12 BUR2.0/0311 100 0 0 100 5110,00
13 BUR2.0/0313 100 0 0 100 10 380,00
14 BUR2.0/0315 100 0 0 100 2 520,00
15 BUR2.0/0316 100 0 0 100 8 000,00
16 BUR2.0/0317 100 0 0 100 2 660,00
17 BUR2.0/0318 100 0 0 100 3 600,00
18 BUR2.0/0319 100 0 0 100 2 358,50
19 BUR2.0/0320 100 0 0 100 1 800,00
20 BUR2.0/0321 100 0 0 100 4 899,40
21 BUR2.0/0322 100 0 0 100 5 280,00
22 BUR2.0/0323 100 0 0 100 3 220,00
23 BUR2.0/0324 100 0 0 100 2 520,00
24 BUR2.0/0325 100 0 0 100 3 950,00
25 BUR2.0/0326 100 0 0 100 2 940,00
26 BUR2.0/0327 100 0 0 100 7 577,26
27 BUR2.0/0328 100 0 0 100 2 940,00
28 BUR2.0/0329 100 0 0 100 10 850,00

K1 - punkty bazowe

K2 - zgtoszona ,,po raz pierwszy w ramach projektu” osoba o niskich kwalifikacjach (ISCED3) - 10 pkt

K3 - zgtoszona ,,po raz pierwszy w ramach projektu” osoba w wieku 50 lat lub wiecej - 5 pkt

Uwaga: *gdy dany uczestnik moze by¢ zakwalifikowany do obu grup preferencyjnych, punkty
bonusowe zostaty przyznane tylko w jednej grupie

*wnioskowana kwota moze ulec zmianie po przeprowadzeniu oceny pogtebionej ztozonych formularzy

zgtoszeniowych




