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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie

Zalgeznilk nr 2 do Ogloszenia o zamowieniu ZP 14/2017/CES

Szczeqgdtowy opis i zakres przedmiotu zamdéwienia dla czesci nr 2

1) Nazwa zaméwienia

2) Zroédlo finansowania

3) 0Ogdélny zakres (liczba os6b, godzin, czesci).
4) Termin realizacji przedmiotu zaméwienia
5) Miejsce realizacji przedmiotu zamoéwienia
6) Program warsztatow

7) Zapewnienie trenerow

8) Materiaty szkoleniowe

9) Zaswiadczenia

10) Nadzér nad warsztatami

11) Dokumentacja z warsztatow

12) Sposoéb rozliczenia, ptatnosci

13) Ochrona danych osobowych

14) Prawa autorskie

15) Kody CPV

16) Zakres, ktory zapewnia Zamawiajacy

1) Nazwa zamoéwienia
Przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: dwudniowe warsztaty partnerstw na potrzeby
projektu ,ROWES - kompleksowe wsparcie sektora ekonomii spotecznej w subregionie

I1".

2) Zrédto finansowania
- Projekt pn.: ,ROWES - szansa rozwoju sektora ekonomii spotecznej w subregionie II”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wo;ewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014 - 2020.
- Informacje o projekcie:
Numer i nazwa Priorytetu: Priorytet VIII - Integracja spoteczna.
Numer i nazwa Dziatania:. Dziatanie 8.5 - Wspieranie rozwoju sektora ekonomii
spotecznej w regionie.
Instytucja, w ktdrej zostat ztozony wniosek: Wojewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.
Nr konkursu: RPPK.08.05.00-IP.01-18-007/16
Okres realizacji projektu: od 01.01.2017r. do 31.12.2019r.
Obszar realizacji projektu: Wojewddztwo Podkarpackie.
Nazwa Beneficjenta: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

3) Ogdiny zakres (liczba os6b, godzin, czesci).

Przedmiotem zamodwienia jest Przeprowadzenie ustugi szkoleniowej pn.: dwudniowe
warsztaty partnerstiw na potrzeby projektu ,ROWES - kompleksowe wsparcie sektora
ekonomii spotecznej w subregionie II” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 -2020 wspéifinansowanego ze
srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Warsztaty partnerstw dla 240 grup szkoleniowych $rednio po 10 0séb x 8 godzin x 2
dni warsztatoéw szkoleniowych lub 4 spotkania x 4 godziny, tacznie 3840 godzin dla 2400
0sOb. Warsztaty beda realizowane w przyktadowych obszarach tematycznych:
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1. Podnoszenie wiedzy z zakresu Ekonomii Spotecznej.
2.Ustawodawstwo w Ekonomii Spotecznej.

3.Dos$wiadczenie we wdrazaniu Ekonomii Spotecznej w Polsce.
4.Modele partnerstw w Ekonomii Spotecznej.

5.Tworzenie partnerstw na rzecz Ekonomii Spofecznej.

6.Cele strategiczne przyszitych partnerstw.

7.Finansowe inicjatywy partnerstw w Ekonomii Spolecznej.

8. Warsztaty z zakresy kompetencji spotecznych.

9. Planowanie operacyjne.

10. Budowa i zarzadzanie zespolem.

11. Motywacja do dziatan w obszarze Ekonomii Spotecznej.
12. Inne tematy wedlug zapotrzebowania zgtoszonego przez Zamawiajacego.

Uwagi ogéine: ~
Przedmiot zamowienia sktada sie z jednej czesci i obejmuje w szczegdlnosci:

Organizacje, obstuge techniczng, zapewnienie treneréw/szkoleniowcdw, zapewnienie
materiatéw szkoleniowych dla uczestnikdw warsztatdw, nadzér nad trenerami/
szkoleniowcami, wydanie zaswiadczen o zakonczeniu warsztatéw.

Wykonawca ponosi koszty dojazdow trenerdw/szkoleniowcdw na miejsce warsztatow.

Liczba osob:
Uczestnikami kazdej grupy warsztatéw partnerstw bedzie maksymalnie 10 osdb (240
grup po 10 oso6b). Uczestnicy warsztatédw to osoby doroste (nie wyklucza sie, ze beda to
osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa).

tacznie 240 grup, 2400 osdb.

Liczba dni i godzin:

Kazda edycja warsztatow obejmie 2 dni warsztatow x 8 godzin warsztatéw na jeden dzien
lub 4 dni warsztatéw po 4 godziny. IloS¢ godzin warsztatéw przeprowadzonych w ciggu 1
dnia uzalezniona jest od potrzeb uczestnikow.

tacznie zostanie przeprowadzonych 3840 godzin warsztatow.

1 godzina warsztatéw to 45 minut zegarowych.

Sale i catering na warsztaty zapewnia Zamawiajacy.

Miejsce:

Miejsca warsztatow to - Wojewddztwo Podkarpackie - powiat strzyzowski, powiat
ropczycko- sedziszowski, powiat mielecki, powiat debicki, powiat tarnobrzeski.

4) Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia

Przedmiot zamowienia musi by¢ wykonany przez Wykonawce w terminie nie wczesniej niz
od dnia zawarcia umowy do 15 grudnia 2019 r.

Przewiduje sie, ze w roku 2017 bedzie zrealizowanych Srednio 800 godzin warsztatow,
w roku 2018 S$rednio 800 godzin warsztatéw i w roku 2019 $rednio 800 godzin
warsztatow. Informacje o planowanym terminie warsztatbw Zamawiajacy poda
wykonawcy na minimum 10 dni przed data ich realizacji. Daty przeprowadzenia szkolen
wynikaja z zapotrzebowania zgtaszanego przez uczestnikow.

5) Miejsce realizacji przedmiotu zamoéwienia
Warsztaty partnerstw odbywaé sie beda na terenie Wojewddztwa Podkarpackiego
w powiatach: strzyzowski, ropczycko- sedziszowski, mielecki, debicki, tarnobrzeski.

Rekrutacja na warsztaty bedzie prowadzona przez Zamawiajgcego w trybie cigglym.
Zamawiajacy zobowigzany jest do przekazania informacji o miejscu (adres) realizacji
warsztatow najpdzniej na 7 dni przed ich rozpoczeciem.
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6) Program warsztatow

W odniesieniu do tematéw od 1-11

1. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania szczegoétowych konspektow
i programéw warsztatdw - z rozpisaniem na dni i godziny i dostarczenia ich do 7
dni od dnia podpisania umowy, w celu akceptacji przez Zamawiajacego.

2. Programy warsztatow powinny zawieraC informacje dotyczace tematyki
prowadzonych zajec¢ z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne.

3. Konspekt warsztatéw powinien zawieraé¢ réwniez informacje dotyczace efektdow
uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych jakie
zdobeda uczestnicy po ich zakoriczeniu oraz sposdb ich weryfikacji w czasie
warsztatow.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do programow
i konspektéw warsztatéw, w okresie 3 dni od dnia otrzymania ich od Wykonawcy,
w zakresie nieograniczonym regulacjami prawnymi.

5. Zamawiajacy w terminie do 3 dni przesyta informacje o akceptagji konspektu
i programu lub jej braku i ewentualnych poprawkach.

6. W przypadku braku akceptacji, Wykonawca przesyta nowa badz popraw:ona_
propozycje konspektu i programu w terminie 1 dnia od daty otrzymania informacji
o braku akceptadji.

7. W przypadku braku akceptacji, termin warsztatéw moze ulec przesunieciu do
czasu akceptacji konspektu i programu.

W odniesieniu do tematéw warsztatow wedtug zapotrzebowania zgtaszanego przez
uczestnikow:

1. Kazdorazowo tematy beda ustalane w oparciu o konkretne potrzeby grupy.

2. O temacie warsztatu Zamawiajacy zgtasza zapotrzebowanie na minimum 10 dni
przed planowang datg warsztatow.

3. Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania szczegétowych konspektow
i programéw warsztatdw — z rozpisaniem na dni i godziny i dostarczenia ich do 3
dni od daty otrzymania informacji o szkoleniu w celu akceptacji przez
Zamawiajacego.

4, Programy warsztatébw powinny zawieraC informacje dotyczace tematyki
prowadzonych zajec z podziatem na zajecia teoretyczne i praktyczne.

5. Konspekt warsztatdw powinien zawieraé¢ réwniez informacje dotyczace efektdw
uczenia sie w obszarze wiedzy, umiejetnoéci i kompetencji spotecznych jakie
zdobeda uczestnicy po ich zakonczeniu oraz sposob ich weryfikacji w czasie
warsztatéw.

6. Zamawiajacy w terminie do 3 dni przesyta informacje o akceptacji konspektu
i programu lub jej braku i ewentualnych poprawkach.

7. W przypadku braku akceptacji konspektu i programu, Wykonawca przesyta nowa
badz poprawiona propozycie w terminie 1 dnia od daty otrzymania informacji
o braku akceptacji.

8. W przypadku braku akceptacji konspektu i programu, termin warsztatow moze ulec
przesunieciu do czasu akceptacji.

7) Zapewnienie treneréow

Wykonawca musi dysponowacé odpowiednio wykwalifikowana kadrg, ktérej powierzy
realizacje przedmiotu zamoéwienia.

Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ Zmawiajacemu, do 3 dni po podpisaniu umowy
zyciorysy zawodowe trenerdow, specjalistow, ekspertow, praktykéw oraz dokumenty
potwierdzajace ich kwalifikacje (wyksztatcenie, doswiadczenie),
zaswiadczenia/referencje, wystawione imiennie dla kazdego z trenerdow, ktérzy beda
osobiscie prowadzi¢ warsztaty.
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Wykonawca w terminie do 3 dni od daty otrzymania zgtoszenia o zapotrzebowaniu na
temat w innym obszarze zobowigzany jest dostarczy¢ Zamawiajacemu CV osoéb do

akceptacji przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy w terminie do 3 dni przesyta informacje o akceptacji trenera lub jej braku.
W przypadku braku akceptacji trenera, Wykonawca przesyta nowg propozycje trenera
w terminie 1 dnia od daty otrzymania informacji o braku akceptacji.

W przypadku braku akceptacji trenera, termin warsztatdw moze ulec przesunieciu do
czasu akceptacgji nowego trenera. '

Dwukrotny brak akceptacji trenera powodujacy przesuniecie termindéw planowanych
warsztatow skutkowat bedzie naliczeniem kar umownych dla Wykonawcy za kazdy dzien
przesuniecia planowanego terminu.

Wskazane osoby beda w ramach realizacji przedmiotu zaméwienia odpowiedzialne za
przygotowanie szczegétowego programu i konspektéw warsztatéw, opracowanie
materiatdw dydaktycznych dla uczestnikow i przeprowadzenie =zaje¢. Tematyka
warsztatdow wymaga ze strony kazdego trenera specjalistycznej wiedzy w danym zakresie
ze szczegdlnym uwzglednieniem wiedzy praktycznej.

Wyrmnagania wobec kadry trenerskiej:

a) wyksztatcenie wyzsze,

b) doswiadczenie w prowadzeniu warsztatbw w temacie zamawianego warsztatu (co
najmniej 3 letnie doswiadczenie w tym zakresie),

¢) kwalifikacje w kierunku zwigzanym z prowadzonymi warsztatami (z danym tematem).

Powyzsze wymagania muszg by¢ spetnione dla kazdego trenera.

Zamowienie musi by¢ realizowane przez co najmniej 5 trenerow o kwalifikacjach jak
wyzej.

Wykonawca musi uwzglednié, ze w ciagu jednego dnia moze by¢ realizowanych od kilku
do kilkunastu warsztatow w réznych miejscach. Obowigzkiem wykonawcy jest
zapewnienie odpowiedniej ilosci trenerdw do przeprowadzenia wszystkich warsztatéw.

W przypadku zaistnienia w trakcie realizacji przedmiotu zamoéwienia okolicznosci
wskazujacych na niewywiazywanie sie przez konkretnego trenera w nalezyty sposob
z.powierzonych mu zadan, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do Zzadania zmiany
wskazanego przez niego trenera i zastapienia go przez osobe spetfniajgca co najmniej
w takim samym stopniu wymagania wobec kadry szkoleniowej okreslone w opisie
i zakresie przedmiotu zamodwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo weryfikacji kwalifikacji ww. o0sdb poprzez m.in.
przeprowadzenie (telefonicznie) rozméw kwalifikacyjnych, ocene kwalifikacji, rozmowe
z.kandydatem na trenera.

Wzér CV stanowi Zalgcznik nr 1 do Szczegdtowego opisu i zakresu przedmiotu
zamowienia.

8) Materialy szkoleniowe
a) Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania 2400 kompletdow materiatéw
warsztatowych (opracowania, wydruku materiatdw) dla kazdego uczestnika
warsztatow, dostosowanych do tematyki warsztatéw, pozwalajacych na
samodzielng edukacje z zakresu tematyki warsztatow.
b) Komplet materiatéw szkoleniowych dla kazdego uczestnika warsztatow obejmuje:
e papierowg wersje materiatdw szkoleniowych (wydrukowana prezentacja,
maksymalnie 3 slajdy na strone) - format A4, minimum 15 stron, trwale spiete
np. bindowane.
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o materiaty papiernicze (dtugopis piszacy na niebiesko, notatnik - minimum 60
kartek, format A4, kratka. Notatnik musi zosta¢ umieszczony w segregatorze
razem ze skryptem,

* segregator musi zawiera¢ logotypy: RPO WP i UE, Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Rzeszowie, Wojewddztwa Podkarpackiego, Rzeszowskiej Agencji Rozwoju
Regionalnego, AKSES, ROWES, a takze informacje: ,Projekt pn. ROWES
kompleksowe wsparcie sektora ekonomii spotecznej w subregionie I”
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014 - 2020",

c) Komplet materiatdw powinien zosta¢ rozdany uczestnikom warsztatéw
w pierwszym dniu zaje¢ za potwierdzeniem odbioru.

d) Wykonawca zobowiazany jest do przestania droga e-mailowa Zamawiajacemu
wersji elektronicznej kompletu materiatow szkoleniowych dotyczacych warsztatow,
ktére realizuje w ramach przedmiotu zamdwienia. '

e) Koszty opracowania, transportu i powielenia materiatow ponosi Wykonawca.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo korekty tresci materiatébw warsztatowych,
w szczegllnosci w zakresie aktualnosci przedstawionych informacji, aktualnosci
przedstawionych aktéw prawnych, kwestii przejrzystosci i czytelnosci (m.in.
formatowanie, nagtdwkdw, wyttuszczenia tekstu, formatowanie rysunkéw, diagraméw
tabel itp.). W tym celu nalezy przesta¢ do Zamawiajacego elektroniczng wersje
materiatéw do 3 dni przed data warsztatéw.

Wykonawca jest zobowigzany do opracowania ostatecznej tresci materiatow
warsztatowych rozumianych jako prezentacje w wersji papierowej, powielenia ich oraz
dostarczenia wraz z notatnikami i dtugopisami na miejsce warsztatéw w pierwszym dniu
zajec.

Koszty opracowania i powielenia materiatéw szkoleniowych ponosi Wykonawca. )
Wszystkie materiaty szkoleniowe maja by¢ aktualne i odwotywac sie do obowigzujacych
aktéw prawnych.

9) Zaswiadczenia

Wykonawca zobowiazany jest do wydania uczestnikom warsztatow zaswiadczenia o ich
ukoriczeniu, zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami, potwierdzajacego ich
uczestnictwo w dziataniach realizowanych w ramach projektu. Zaswiadczenia powinny
zawiera¢ oznaczenia wymagane przez RARR S. A. Ostateczna tres¢ zaswiadczen powinna
zosta¢ przestana Zamawiajacemu do zatwierdzenia na 5 dni przed zakoriczeniem
warsztatow. Zaswiadczenia powinny by¢ wydane w formacie A4 na papierze
przeznaczonym do wydruku zaswiadczen (gramatura papieru 250 g/m2, kolor biaty).

10) Nadzo6r nad warsztatami

Nadzér prowadzony przez Wykonawce.

a) Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ciggtego nadzoru i kontroli nad pracg
trenerdw.

b) Wykonawca zobowigzany jest do biezacego informowania Zamawiajacego
o pojawiajacych sie problemach w realizacji ustugi, w tym o przypadkach nieobecnosci
uczestnikdéw warsztatéw oraz wypadkach rezygnacji z uczestnictwa w trakcie realizagji
ustugi, pod rygorem odmowy zapfaty za te osoby.

c) Wykonawca zobowiazany jest do wydruku i stosowania wzoréw list obecnosci, list
odbioru materiatéw oraz kart czasu pracy treneréw, oznaczen sali warsztatowej
i miejsca prowadzenia warsztatéw przekazanych przez Zamawiajacego. Zamawiajacy
przedstawi wzory do 2 dni od daty zawarcia umowy.

d) Wszelkie pisma kierowane do Zamawiajacego musza mie¢ oznaczenie ze wskazaniem
numeru umowy i data jej zawarcia tj. Dotyczy umowy nr RARR/CES/...... /2017
zawartej dnia .......
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Nadzér prowadzony przez Zamawiajacego
a) Wykonawca jest zobowigzany do umozliwienia Zamawiajacemu przeprowadzenia
- kontroli merytorycznej, w tym przeprowadzenia wszelkich ankiet ewaluacyjnych

i oceniajacych oraz umozliwienia przeprowadzenia kontroli realizacji warsztatow
w kazdej chwili zwigzania umowa.

b) UWAGA!!!l Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli warsztatow, w tym tresci zajec
przed rozpoczeciem i podczas zaje¢ oraz dokonania niezapowiedzianej kontroli
przebiegu i sposobu prowadzenia warsztatéw. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo by
podczas warsztatdw byli obecni, przystuchiwali sie, kontrolowali tre$¢ warsztatow

" pracownicy Zamawiajacego i/lub Instytucji Posredniczacej - Wojewddzkiego Urzedu

Pracy w Rzeszowie. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci merytorycznych
w tresci warsztatow oraz w przypadku 50% negatywnych ankiet dotyczacych
Swiadczonej ustugi, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do natychmiastowego
rozwigzania umowy z winy Wykonawcy i naliczenia kar umownych.

11) Dokumentacja z warsztatow

Dokumentacja sporzadzana w trakcie warsztatow:

Wykonawca jest zobowiazany do wydruku i do prowadzenia dokumentacji z warsztatow,

oddzielnie dla kazdej grupy uczestnikéw oraz jej oznakowania zgodnie z wytycznymi

Zamawiajacego, w tym:

a) list obecnosci na warsztaty za kazdy dzied uczestnictwa, podpisanych przez
uczestnikow i trenera prowadzacego zajecia. Listy obecnosci musza by¢ prowadzone

" odrebnie dla kazdej grupy warsztatowej.

b) list potwierdzajacych odbidér zaswiadczenia ukoriczenia szkolenia podpisanych przez
kazdego z uczestnikéw (dla kazdej grupy szkoleniowej).

¢) kart czasu pracy trenera na zajeciach, ktore beda zawiera¢ wymiar godzin. Karta
powinna by¢ uzupetniana na biezaco po kazdym dniu zaje¢ warsztatowych. Kazdy
trener prowadzi oddzielnie swojg karte czasu pracy.

d) list odbioru materiatow warsztatowych.

Wzory ww. dokumentéw beda przekazane Wykonawcy w terminie do 7 dni od daty
zawarcia umowy. W przypadku braku obecnosci na warsztatach Wykonawca zobowigzany
jest natychmiast informowaé o tym Zamawiajgcego. Zabrania sie korektorowania ww.
dokumentdw, dopuszczalne sg jedynie przekreslenia ewentualnych pomytek pisarskich.

Dokumentacja przekazywana Zamawiajacemu potwierdzajgca wykonanie ustugi:

Wykonawca jest zobowigzany do przekazania Zamawiajacemu kazdorazowo w terminie
do 3 dni po zakoriczeniu zajel przez kazda grupe warsztatowa kompletu dokumentacji
obejmujacej: oryginaty list obecnosci za kazdy dzienn warsztatow, list odbioru materiatow,
zaswiadczen oraz kart czasu pracy trenera.

12) Sposob rozliczenia, ptatnosci

a) Wynagrodzenie za zrealizowana ustuge bedzie platne za ilo$é rzeczywiscie
przeprowadzonych godzin warsztatéw oraz ilos¢ rozdanych materiatéw szkoleniowych.

b) Podstawa wystawienia faktury jest protokot zdawczo- odbiorczy potwierdzajacy
przekazanie dokumentéw stwierdzajgcych wykonanie ustugi.

c) Wykonawca wystawi Zamawiajacemu fakture za zrealizowanie przedmiotu
zamowienia, z wyszczegdlnieniem na tym dowodzie ksiegowym liczby

~ przeprowadzonych godzin warsztatéw oraz ilosci rozdanych materiatéw szkoleniowych.

d) Wynagrodzenie jest ptatne przelewem, w terminie do 30 dni od otrzymania faktury
przez Zamawiajacego. '

e) Fakturowanie i ptatno$¢ po wykonaniu w catosci lub czesci przedmiotu zamdéwienia.
Faktury beda wystawiane za wykonanie ustugi za dany miesiac kalendarzowy.
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13) Ochrona danych osobowych

a) Zamawiajacy upowazni Wykonawce do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
projektu pn.: ,ROWES - kompleksowe wsparcie sektora ekonomii spotecznej
w subregionie I” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020. _

b) Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez Wykonawce jedynie w celu
przeprowadzenia warsztatow, ewaluacji, monitoringu i sprawozdawczosci w ramach
projektu pn.: ,ROWES - kompleksowe wsparcie sektora ekonomii spotecznej
w subregionie I” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020.

¢) Przy przetwarzaniu danych osobowych Wykonawca jest zobowiazany do przestrzegania
zapisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U.
z 2016 r. poz. 922) oraz Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 29 kwietnia 2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych
oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiada¢ urzadzenia
i systemy informatyczne stuzgace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100,
poz. 1024).

d) Wykonawca jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych zachowaniu
przez pracownikdéw majacych dostep do powierzonych danych osobowych, danych
osobowych w poufnosci.

e) Wykonawca niezwlocznie poinformuje Zamawiajacego o wszelkich przypadkach
naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym uzyciu.

14) Prawa autorskie

Wykonawca jest zobowigzany do przeniesienia autorskich praw majatkowych do utwordw
wytworzonych w ramach realizacji warsztatdéw i na rzecz Zamawiajacego, z jednoczesnym
udzieleniem licencji na rzecz Zamawiajacego na korzystanie z ww. utwordw.

15) kody CPV
80500000-9 Ustugi szkoleniowe.

16) Zakres, ktory zapewnia Zamawiajacy

Zamawiajacy zapewnia: sale na warsztaty, catering dla uczestnikéw warsztatow.

W terminie do 7 dni od daty zawarcia umowy Zamawiajacy przekaze Wykonawcy:

a) wzory list obecnosci,

b) wzory list odbioru materiatéw szkoleniowych,

c) wzory list odbioru zaswiadczen,

d) wzory karty czasu pracy trenera,

e) wzory oznakowania dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi logotypami RPO WP i UE
oraz logotyp projektu pn.: ,ROWES - szansg rozwoju sektora ekonomii spotecznej
w subregionie II” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 - 2020,

g) wzor oznaczenia sali szkoleniowej i miejsca prowadzenia warsztatow.
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Zatacznik nr 1 -
Wzér CV trenera:
Curriculum vitae
1. Nazwisko: ....ccoviirieviirierierienns
2. IMI@: o
3. Data urodzenia: ......ccccoovevreerenen.
4, Wyksztatcenie: ...,

Nazwa uczelni; osrodka Uzyskany stopien lub dyplom
szkoleniowego oraz data
ukonczenia

5. Inne umiejetnosci: |
6. Dodwiadczenie zawodowe :

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkow:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkéw:

Data Miejscowos¢ Firma Stanowisko

Opis obowiazkow:

7. Inne informacje:

(czytelny podpis)
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