Ogtoszenie powigzane:

Ogtoszenie nr 134202-2012 z dnia 2012-04-26 r. Ogtoszenie o zamiarze zawarcia umowy - Rzeszow
Zamodwienie uzupetniajace: Punkt Kontaktowy w Tarnobrzegu Umowa zawarta do: 31.12.2012 r.
(zrealizowanie wszystkich zadan zawartych w umowie). Rozliczenia i forma rozliczen (miesieczne)
zgodnie z wczesniej zawartymi umowami na...

Rzesz6ow: Wykonanie dodatkowych ustug w ramach prowadzenia
Punktu Kontaktowego w Tarnobrzegu. Jest to zamoéwienie
uzupetniajace nr 1 do umowy nr RARR/BP/371/2011 zawartej dnia
17.05.2011 z The Quality of Life - Ireneusz T. Kozera wybranym w
trybie przetargu nieograniczonego nr ZP 4/2011/CTI.
Numer ogtoszenia: 147642 - 2012; data zamieszczenia: 09.05.2012
OGLOSZENIE O UDZIELENIU ZAMOWIENIA - Ustugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.

Ogtoszenie dotyczy: zamowienia publicznego.

Czy zamowienie byto przedmiotem ogtoszenia w Biuletynie Zamoéwien Publicznych: tak,
numer ogtoszenia w BZP: 134202 - 2012r.

Czy w Biuletynie Zamoéwien Publicznych zostato zamieszczone ogtoszenie o zmianie

ogtoszenia: nie.

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA | ADRES: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., ul. Szopena 51, 35-959
Rzeszéw, woj. podkarpackie, tel. 017 8520600, 8520610, faks 017 8520611.
l. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Inny: spotka prawa handlowego.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

1.1) Nazwa nadana zaméwieniu przez zamawiajacego: WWykonanie dodatkowych ustug w ramach
prowadzenia Punktu Kontaktowego w Tarnobrzegu. Jest to zamdwienie uzupetniajace nr 1 do
umowy nr RARR/BP/371/2011 zawartej dnia 17.05.2011 z The Quality of Life - Ireneusz T. Kozera
wybranym w trybie przetargu nieograniczonego nr ZP 4/2011/CTI..

1l.2) Rodzaj zamoéwienia: Ustugi.

11.3) Okreslenie przedmiotu zaméwienia: Zamdwienie uzupetniajgce: Punkt Kontaktowy w
Tarnobrzegu Umowa zawarta do: 31.12.2012 r. (zrealizowanie wszystkich zadan zawartych w

umowie). Rozliczenia i forma rozliczen (miesieczne) zgodnie z wczesniej zawartymi umowami na


http://bzp0.portal.uzp.gov.pl/index.php?ogloszenie=show&pozycja=134202&rok=2012-04-26

prowadzenie PK: faktura miesieczna wraz z miesiecznym raportem zrealizowanych zadan (zgodnie
z weczesniej zawartymi umowami na prowadzenie PK). Ostatnie rozliczenie finansowe i ze
zrealizowanych zadan (miesieczne) do: 04.01.2013 r. Organizacja pracy PK: zapisy zgodnie z
zawartymi juz umowami. Zakres zadan do zrealizowania w ramach umowy: 1. Audyt
technologiczny: 5 (pie¢) audytéow technologicznych, realizacja raportowana bedzie w sprawozdaniu
merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 2.
Doradztwo w zakresie finansowania inwestycji o charakterze innowacyjnym: 50 (pie¢dziesiat) ustug,
realizacja raportowana bedzie w sprawozdaniu merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca
dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 3. Skojarzenie wspotpracy uczelni z przedsiebiorcami: 5
(pie€) rozpoczetych wspotprac w uktadzie: uczelnia - przedsiebiorstwo. Efektem realizacji zadania
bedzie podpisanie co najmniej jednego listu intencyjnego dotyczacego rozpoczecia wspétpracy
technologicznej w obszarze: przedsiebiorstwo - uczelnia, realizacja tego zadania raportowana w
sprawozdaniu merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu
rocznym. 4. Szkolenie dla przedsiebiorcow i pracownikdéw uczelni: organizacja 2 (dwa) szkolen dla
przedsiebiorcow oraz uczelni, realizacja tego zadania raportowana bedzie w sprawozdaniu
merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym.
Tematyka szkolen bedzie dobierana pod katem potrzeb przedsiebiorstw oraz pracownikdéw uczelni.
5. Seminaria na temat rozwoju wspétpracy pomiedzy przemystem i nauka: organizacja lub
wspotorganizacja 1 (jeden) spotkania z udziatem przedsigbiorcéw i naukowcow, realizacja tego
zadania raportowana bedzie w sprawozdaniu merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca
dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 6. Inicjatywa dotyczaca wspétpracy miedzynarodowe;j
(zalezna od aktualnej sytuacji panujacej na rynku oraz od zapotrzebowania na ponizsze czynnosci):
1 (jeden) inicjatywa zgtoszona przez PK do RCTI, realizacja tego zadania raportowana bedzie w
sprawozdaniu merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu
rocznym. Wykonanie w/w wskaznika moze obejmowac dziatania dotyczace m.in.: a) poszukiwania
potencjalnych partneréw biznesowych z zagranicy dla polskich firm, b) organizowania
bezposrednich spotkan dwustronnych przedsiebiorcéw, ¢) pomocy w organizacji mis;ji
gospodarczych przedsiebiorcow i/lub udziatu w miedzynarodowych targach, d) pomocy w
nawigzaniu kontaktéw z zagranicznymi uczelniami oraz ich osrodkami naukowymi, €) nawigzywania
i rozwoju kontaktéw z zagraniczng organizacjg zrzeszajaca przedsiebiorcow, f) innych, o podobnym
charakterze. W ramach realizacji powyzszego zadania planowana jest organizacja jednego
spotkania z udziatem przedsiebiorstw polskich i zagranicznych organizowanego przez kazdy Punkt
Kontaktowy. W przypadku organizacji wiekszego spotkania - kilku, kilkunastu firm, wymagana
bedzie wspotpraca PK i RCTI, realizacja tego zadania raportowana bedzie w sprawozdaniu

merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 7.



Inna inicjatywa proinnowacyjna (zalezna od biezgcej sytuacji i zapotrzebowan). 1 (jedna) inicjatywa
zgtoszona przez PK do RCTI, realizacja tego zadania raportowana bedzie w sprawozdaniu
merytorycznym po zakonczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 8.
Spotkania kooperacyjne dla przedsiebiorcow: organizacja 2 (dwa) spotkan dla przedsiebiorcéw, w
tym przynajmniej jedno z zagranicznymi przedsiebiorcami. Podpisane listy intencyjne o wspotpracy
bedg wskaznikiem sukcesu mierzonym pozaprojektowo - podpisane listy intencyjne dopisywane
beda do rejestru ustug i klientéw, realizacja tego zadania raportowana bedzie w sprawozdaniu
merytorycznym po zakohczeniu kazdego miesigca dziatalnosci oraz w sprawozdaniu rocznym. 9.
Liczba obstugiwanych klientow (przedsiebiorstw): 70 (siedemdziesiat), realizacja tego zadania
raportowana bedzie w sprawozdaniu merytorycznym po zakornczeniu kazdego miesigca
dziatalno$ci oraz w sprawozdaniu rocznym. Definicje ustug SZKOLENIE DLA
PRZEDSIEBIORCOW | PRACOWNIKOW UCZELNII Ogdlne i specjalistyczne szkolenia dla kadr
zarzadzajacych i pracownikow przedsiebiorstw obejmujg szkolenia w zakresie m.in.: zarzadzania
procesami technologicznymi, identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw na
stanowiskach technicznych, organizacji pracy w zaktadzie produkcyjnym (procesy produkcyjne),
wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych srodowisku, wykorzystania, w prowadzonej
dziatalnosci, technologii informacyjnych i komunikacyjnych. Ponadto przewidziane sg szkolenia z
zakresu pozyskiwania dotacji unijnych na planowane inwestycje, z prowadzenia innowacyjnych
przedsiebiorstw, ochrony wiasnosci intelektualnej i prawa wtasnosci przemystowej. Szkolenia dla
pracownikow jednostek naukowych oraz pracownikéw naukowych i naukowo-dydaktycznych
uczelni oraz doktorantéw obejmujg m.in.: rozpoczynanie prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej opartej na spin off lub spin out z uczelni. Szkolenia dla pracownikéw naukowych,
majg natomiast na celu usprawnienie transferu wynikéw badanh z uczelni do przemystu i
przedsiebiorcow. PROCES TRANSFERU TECHNOLOGII Transfer technologii to proces, ktory
stuzy rozwojowi przedsiebiorstwa przez poprawe istniejgcego lub wdrozenie nowego, procesu
technologicznego, produktu lub ustugi. Transfer technologii mozna podzieli¢ na poziomy i pionowy.
Poziomy transfer technologii nastepuje w uktadzie przedsiebiorstwo - przedsiebiorstwo, natomiast
pionowy w ukfadzie publiczny sektor B+R - przedsiebiorstwo. Formy transferu technologii r6znig sie
w zalezno$ci od przyjetego mechanizmu transferu technologii i tak dla pionowego transferu
technologii wystepuja: - badania kontraktowe zamawiane przez firmy, - licencje na wynalazki, wzory
uzytkowe, - doradztwo naukowo-techniczne, - przeptyw kadry technicznej, - szkolenia, - firmy spin-
off, - informacje w publikacjach naukowo-technicznych, - seminaria, konferencje. W ramach
poziomego transferu technologii wystepuja: - licencje, sprzedaz patentéw i wzoréw uzytkowych,
know-how, - kooperacja przemystowa, - ustugi techniczne, - $rodki rzeczowe, - joint venture.

AUDYT TECHNOLOGICZNY Audyt technologiczny to usystematyzowany, niezalezny i



udokumentowany proces oceny przedsiebiorstwa (jej dziatan aktualnych oraz zamierzen) w
aspekcie mozliwosci wzrostu jego konkurencyjnosci drogg wdrazania roznego rodzaju innowac;ji
(np. technologicznych, organizacyjnych, nowych produktéw, TT) w oparciu o subiektywne odczucia
i wiedze audytora oraz kierownictwa organizacji. Audyt technologiczny wykonywany jest przez
pracownika PK, ktéry na podstawie informaciji uzyskanych podczas spotkan z kierownictwem firmy,
obserwacji zachodzacych w przedsiebiorstwie proceséw oraz wtasnego doswiadczenia i wiedzy
(wynikajacej miedzy innymi z dostepu do baz danych) dokonuje oceny mozliwosci i potencjatu
przedsiebiorstwa w zakresie transferu nowoczesnych technologii. Pierwszy etap audytu polega na
wizycie w firmie i rozmowie z osobg odpowiedzialng za rozwdj technologiczny, podczas ktorej
zbierane sg informacje na temat firmy, przeprowadza sie analize SWOT, bada kulture
innowacyjnosci oraz ocenia stopien rozwoju technologicznego. Druga czesc to praca zespotu
ekspertow przygotowujgcych raport, ktérego celem jest okreslenie sytuacji firmy w odniesieniu do
jej branzy oraz wskazania kierunkéw rozwoju technologicznego. W trakcie wizyt pracownik PK
ocenia miedzy innymi podejscie do innowacyjnosci w przedsiebiorstwie, doswiadczenie w obszarze
badan i rozwoju, organizacje i dziatanie firmy w aspekcie monitorowania rynku czy przyjetg
strategie. W formularzu audytu technologicznego opisany zostaje takze zakres potencjalnych
oczekiwan ze strony przedsiebiorcy dotyczacy mozliwosci wsparcia doradczego przez PK w
nawigzywaniu i rozwijaniu wspotpracy z innymi firmami i lub instytucjami naukowymi z Polski lub
zagranicy. Celem audytu technologicznego jest zatem dostarczenie przedsiebiorcy wiedzy
dotyczacej sytuacji firmy w aspekcie technologicznym i rynkowym. Audyt ma pomoc zidentyfikowaé
potrzeby przedsiebiorstwa w zakresie pozyskiwania jak i odsprzedawania innowacyjnych
technologii czy tez rozwigzan organizacyjnych. DORADZTWO Z ZAKRESU PRAWA WLASNOSCI
INTELEKTUALNEJ Doradztwo z zakresu prawa wiasnosci intelektualnej obejmuje specjalistyczne
konsultacje dla przedsiebiorcéw, z zakresu: - prawa patentowego; - prawa ochrony wtasnosci
przemystowej obejmujace wzory przemystowe i znaki towarowe; - prawa autorskiego; - umow
licencyjnych. Doradztwo z zakresu prawa wiasnosci intelektualnej ma na celu przyczynienie sie do
wzrostu swiadomosci m.in. ochrony patentowej, znakéw towarowych, prawa autorskiego.
Przedsiebiorcy uzyskajg niezbedng wiedze jak chroni¢ swoje rozwigzania technologiczne, czy tez
ustrzec sie zakupu technologii z nieznanych zrédet mogacych naruszaé wtasnoé¢ intelektualna.
Przedsiebiorcy uzyskajag informacje o mozliwosci bezposredniego kontaktu m.in. z ekspertami z
uczelni oraz z rzecznikami patentowymi. FINANSOWANIE INWESTYCJI O CHARAKTERZE
PROINNOWACYJNYM Finansowanie inwestycji o charakterze proinnowacyjnym obejmuje
wsparcie finansowe dziatan zwigzanych z wdrozeniem innowaciji produktowej, procesowej
(ustugowej) oraz organizacyjnej w sektorach produkcyjnych i ustugowych. Finansowanie inwestyc;ji

o charakterze proinnowacyjnym pochodzi¢ moze m.in. z: Funduszy Unii Europejskiej, ze Srodkow



budzetowych oraz kredytu technologicznego. Wsparcie inwestycji proinnowacyjnych mozliwe jest
poprzez rozwigzania podatkowe dla firm wdrazajgcych innowacje w obrebie przedsiebiorstwa.
SKOJARZONA WSPOLPRACA UCZELNI Z PRZEDSIEBIORSTWAMI Nawigzanie komercyjnej
wspotpracy uczelni z przedsiebiorstwami polega na zaciesnieniu wspotpracy pomiedzy tymi dwoma
sferami. Przejawia sie ono miedzy innymi poprzez: komercjalizacje i upowszechnienie wynikow
prac badawczo-rozwojowych prowadzonych przez uczelnie oraz realizacje prac badawczo-
rozwojowych zleconych przez przedsiebiorcow nieposiadajacych odpowiedniego zaplecza
badawczego. SPOTKANIA KOOPERACYJNE DLA PRZEDSIEBIORCOW Celem spotkan
biznesowych jest promocja wtasnych osiggnie¢ produktowych i technologicznych oraz
poszukiwanie rozwigzan technicznych i technologicznych, istotnych z punktu widzenia rozwoju
przedsiebiorstw. Umozliwiajg one nawigzanie bezposredniego kontaktu z potencjonalnymi
partnerami gospodarczymi, zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi, powodujg rowniez wymiane
doswiadczen oraz inspirujg wspotprace naukowg i handlowg. Strona 9 z 12 Forma $wiadczenia
ustugi w PK Zgodnie z przyjetymi zasadami ustugi PK powinny by¢ swiadczone w lokalizacji
wskazanej w ofercie Wykonawcy w trzech mozliwych formach: ustugi bezposredniej (w siedzibie PK
i bezposrednio u klienta) oraz ustugi swiadczonej drogg elektroniczng (ewidencjonowanie ustug
elektronicznych - e-mail). W ramach umowy na prowadzenie PK dopuszcza sie takze swiadczenie
ustug poza siedzibg PK - w dowolnej lokalizacji wymaganej specyfikg ustugi, przy czym w
godzinach pracy PK minimum jeden pracownik musi by¢ obecny przez caty czas w Punkcie
Kontaktowym (8 godzin, przez 5 roboczych dni w tygodniu). Mozliwg formg swiadczenia ustug PK
sg seminaria i szkolenia. Ta forma udzielania informacji kazdorazowo musi by¢ uzgadniana i
akceptowana przez RCTI. Do $wiadczenia ustug w kazdej wyzej wymienionej formie PK deleguje
pracownikéw wymienionych w ofercie na prowadzenie PK. W przypadku stosowania innych niz
bezposrednia form swiadczenia ustug informacyjnych tj. drogg elektroniczng, PK musi zapewni¢
spetnienie wymagan okreslonych w procedurze swiadczenia ustugi PK, stanowigcej zatagcznik nr 1 i
2 do koncepcji. Kazda ustuga powinna by¢ ewidencjonowana w sposob okreslony w systemie
informatycznym RCTI i zapisywana za posrednictwem systemu informatycznego stworzonego
przez Lidera projektu (po wdrozeniu systemu informatycznego). Status Klienta Klientem Punktu
Kontaktowego moze by¢: przedsiebiorca, osoba zamierzajaca rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarcza,
uczelnia badz jednostka badawczo - rozwojowa zainteresowana doradztwem w zakresie
innowacyjnosci, nowych technologii. Przedsiebiorcg w rozumieniu projektu systemowego jest osoba
fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niebedaca osobg prawna, ktérej odrebna
ustawa przyznaje zdolno$¢ prawng do wykonywania we wlasnym imieniu dziatalnosci
gospodarczej. Za przedsiebiorcow uznaje sie takze wspolnikéw spotki cywilnej w zakresie

wykonywanej przez nich dziatalnosci gospodarczej, a takze osoby zamierzajace rozpocza¢



dziatalno$¢ gospodarczg. Uczelnia jest to jednostka stanowigca czes¢ systemu nauki polskiej i
systemu edukacji narodowej, ktérej ukonczenie pozwala uzyska¢ dyplom potwierdzajacy uzyskanie
wyksztatcenia wyzszego. Jednostka badawczo - rozwojowa - jednostka organizacyjna
wyodrebniona pod wzgledem prawnym, organizacyjnym i ekonomiczno-finansowym, utworzona w
celu prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych. Strona 10 z 12 Wytyczne dotyczace
zbierania i przetwarzania danych osobowych Pracownicy PK zobowigzani sg do zbierania i
przetwarzania danych osobowych zgodnie z Instrukcje przetwarzania danych osobowych
(Zatacznik 9a do SIWZ) oraz w oparciu o niezbedng dokumentacje stanowigca integralng czesé
ww. dokumentu: 1) zatgcznik nr 9b do SIWZ: Zakres danych osobowych powierzonych do
przetwarzania, 2) zatgcznik nr 9¢ do SIWZ: Wzér oswiadczenia o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych, 3) zatgcznik nr 9d do SIWZ: Wzdr upowaznienia do
przetwarzania danych osobowych na poziomie PK i podmiotow przez niego umocowanych, 4)
zatagcznik nr 9e do SIWZ: Wz6r odwotania upowaznienia do przetwarzania danych osobowych na
poziomie PK i podmiotéw przez niego umocowanych. O kazdym kliencie pracownik PK musi
uzyskac niezbedng dla potrzeb sprawozdawczych informacje identyfikujgca klientow jako ww.
podmioty. Sprawozdawczos¢ 1) Przekazywanie miesiecznych sprawozdan merytorycznych do
RCTI - RARR SA w celu monitoringu ustug $wiadczonych przez PK. 2) Przekazywania wraz ze
sprawozdaniem merytorycznym dokumentacji dotyczacej zbierania i przetwarzania danych
osobowych do RCTI - RARR SA w celu monitoringu ustug $wiadczonych przez PK w ww. zakresie.
3) Przekazywanie miesiecznych sprawozdan finansowych do RCTI - RARR SA w celu monitoringu
wynagrodzenia PK. Rozliczanie, odbiory, fakturowanie Raz na miesigc wystawianie faktury za
ustugi wykonane w poprzednim miesigcu do dnia 3 nastepnego miesigca. Do faktury dotgczone
zostanie sprawozdanie merytoryczne z wykonanych ustug. Podstawy prawne - regulacje krajowe
Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (tj. Dz. U. z 2009 r. Nr 84,
poz. 712 z p6ézn. zm.), Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 lipca 2009 r.
zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wydatkéw zwigzanych z realizacjg programdéw operacyjnych
(Dz. U. Nr 114, poz. 954), Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. Nr
157, poz. 1240 z p6zn. zm.), Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowieh publicznych (ij.
Dz. U.z2010r., Nr 113, poz. 759 z pézn. zm.). PROGRAM OPERACYJNY KAPITAL LUDZKI
Program Operacyjny Kapitat Ludzki Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013
Warszawa, 7 wrzesnia 2007 r. Szczegotowy opis priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013 Warszawa, 1 czerwca 2009 r. Zasady dokonywania wyboru projektow w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Warszawa, 24 sierpnia 2009 r. Zasady finansowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Warszawa, 25 marca 2009 r. Podrecznik przygotowywania

wnioskow o dofinansowanie projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki



Warszawa, 1 kwietnia 2009 r. Zasady systemu sprawozdawczosci Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013 Warszawa, grudzien 2008 r. Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-
2013 Wytyczne w zakresie wdrazania projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Warszawa, 1 kwietnia 2009 r. Narodowe
Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 Wytyczne w zakresie kwalifikowania wydatkéw w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Warszawa 27 marca 2009 r. Zadanie nr 3 -
Regionalne Centrum Transferu Innowacji i Punkty Kontaktowe, realizowane jest w ramach projektu
systemowego Wzmocnienie instytucjonalnego systemu wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji w
latach 2007-2013 w wojewodztwie podkarpackim wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki 2007-2013, dziatanie 8.2.2. Regionalne Strategie Innowacji. Definicje i skréty
Definicje Uzyte w niniejszej dokumentacji oznaczajg: Strona 12 z 12 Wykonawca - wykonawca,
ktory podpisat umowe o dofinansowanie dziatalnosci. Realizuje projekt zgodnie z postanowieniami
umowy o zaptate za ustuge na prowadzenie PK, Dziatanie - Dziatanie 8.2.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013, Lider - lider projektu systemowego - Samorzad
Wojewddztwa Podkarpackiego, Klient - przedsiebiorca, pracownik uczelni, osoba rozpoczynajaca
dziatalno$¢ gospodarcza, Projekt systemowy - nalezy przez to rozumie¢ przedsiewziecie opisane w
dokumentaciji zadania nr 3 projektu systemowego Wzmocnienie instytucjonalnego systemu
wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji w latach 2007 - 2013 w wojewddztwie podkarpackim,
bedace przedmiotem umowy o udzielenie wsparcia na prowadzenie Regionalnego Centrum
Transferu Innowaciji i Punktéw Kontaktowych, PK - Punkt Kontaktowy, RCTI - Regionalne Centrum
Transferu Innowacji, RARR S.A. - Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A., Przetarg -
przetarg nieograniczony zgodnie z ustawg Prawo zamodwien publicznych (tj. Dz. U. z 2010 r., Nr
113, poz. 759 z pdzn. zm.), Ustugi - ustugi proinnowacyjne, doradztwo w zakresie innowacji, EFS -
Europejski Fundusz Spoteczny, NSRO - Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013, PO
IG - Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka 2007-2013, PO KL - Program Operacyjny
Kapitat Ludzki 2007-2013, RPO WP - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2007 - 2013, Partner - partner projektu systemowego, KZ - Komitet
Zarzadzajacy projektem systemowym..

1.4) Wspolny Stownik Zamowien (CPV): 85.31.23.20-8.

SEKCJA lll: PROCEDURA

l1.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA: Zaméwienie z wolnej reki
lll.2) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE



e Zaméwienie dotyczy projektu/programu finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej: tak,
projekt/program: Przedmiot zamowienia jest realizowany w ramach Program operacyjny Kapitat
ludzki (PO KL) : Wzmocnienie instytucjonalnego systemu wdrazania Regionalnej Strategii
Innowaciji w latach 2007 - 2013 w wojewddztwie podkarpackim, zadanie nr 3 pn: Regionalne
Centrum Transferu Innowacji i Sieci Punktéw Kontaktowych finansowanego w ramach Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013 7,5 % finansuje Wojewddztwo podkarpackie.

SEKCJA IV: UDZIELENIE ZAMOWIENIA

IV.1) DATA UDZIELENIA ZAMOWIENIA: 30.04.2012.

IV.2) LICZBA OTRZYMANYCH OFERT: 1.

IV.3) LICZBA ODRZUCONYCH OFERT: 0.

IV.4) NAZWA | ADRES WYKONAWCY, KTOREMU UDZIELONO ZAMOWIENIA:

e lIreneusz T. Kozera prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firma: The Quality of Life -

Ireneusz T. Kozera, Tluste 43, 05-825 Grodzisk Mazowiecki, kraj/woj. mazowieckie.

IV.5) Szacunkowa wartos¢ zamowienia (bez VAT): 113240,00 PLN.
IV.6) INFORMACJA O CENIE WYBRANEJ OFERTY ORAZ O OFERTACH Z NAJNIZSZA |
NAJWYZSZA CENA

e Cena wybranej oferty: 139285,20

Oferta z najnizsza ceng: 139285,20 / Oferta z najwyzsza ceng: 139285,20
Waluta: PLN.

ZALACZNIK |

Uzasadnienie udzielenia zaméwienia w trybie negocjacji bez ogtoszenia, zaméwienia z

wolnej reki albo zapytania o cene

1. Podstawa prawna

Postepowanie prowadzone jest w trybie zaméwienie z wolnej reki na podstawie art. 67 ust. 1
pkt 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zaméwien publicznych.

e 2. Uzasadnienia wyboru trybu

Nalezy poda¢ uzasadnienie faktyczne i prawne wyboru trybu oraz wyjasni¢, dlaczego
udzielenie zamdéwienia jest zgodne z przepisami.

Dziatajgc na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien

publicznych (t.j. Dz. U. 22010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.), Rzeszowska Agencja Rozwoju



Regionalnego S.A. zaprosita do przeprowadzenia negocjacji w sprawie udzielenia zamdwienia
publicznego w trybie z wolnej reki na wykonanie zamdéwienia uzupetniajagcego nr 1 do umowy
nr RARR/BP/371/2011 zawartej w wyniku postepowania prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego nr w RARR S.A. ZP 4/2011/CTI. Przedmiotowe zamdwienie RARR S.A.
Zlecita w trybie z wolnej reki jako zamdwienie uzupetniajgce na podstawie art. 67 ust. 1 pkt 6
ustawy dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz.
759 ze zm.). Mozliwos¢ zlecenia zamdwien uzupetniajgcych byta przewidziana w specyfikacji
istotnych warunkéw zaméwienia i w ogtoszeniu 0 zamowieniu w postepowaniu prowadzonym
w trybie przetargu nieograniczonego. Niniejsze postepowanie jako zamdwienie uzupetniajgce
spetnia przestanki udzielenia zaméwien uzupetniajacych przewidzianych w ustawie Prawo

zamoéwien publicznych i w specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia.



