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Zalacznik nr 1 do SIWZ nr ZP 17/2013/CZP.

Szczegodotowy opis i zakres przedmiotu zamoéwienia

1) Nazwa zamoéwienia.

2) Zrédto finansowania.

3) Ogdlny zakres (liczba czesci).

4) Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia.

5) Miejsce realizacji przedmiotu zaméwienia.

6) Zapewnienie miejsc noclegowych

7) Zapewnienie sal konferencyjnych na szkolenia
8) Zapewnienie pelnego serwisu zywieniowego.
9) Uwagi dodatkowe do serwisu wyzywieniowego.
10) Zapewnienie sali konsumpcyjnej

11) Zapewnienie transportu dla Beneficjentow Ostatecznych
12) Sposoéb rozliczenia, ptatnosci.

13) Prawo opcji

14) Kody CPV.

15) Uwagi dodatkowe

1) Nazwa zamodwienia.

Przedmiotem zamédwienia jest S$wiadczenie ustugi noclegowej wraz z serwisem
zywieniowym, transportem oraz udostepnieniem sal konferencyjnych na potrzeby
realizacji szkolenia wyjazdowego z zakresu kluczowych kompetencji spotecznych

i zawodowych dla 60 Beneficjentéw Ostatecznych (BO) projektu ,Staz na nowy start” .

2) Zrédto finansowania.

- Projekt pn.: ,Staz na nowy start” jest realizowany w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, lata 2007-2013.

- Informacje o projekcie:

Numer i nazwa Priorytetu: VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich.

Numer i nazwa Dziatania: 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie.

Numer i nazwa Poddziatania: 6.1.1 Wsparcie oséb pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy.

Instytucja, w ktorej zostat ztozony wniosek: Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie.
Numer konkursu: 19/POKL/6.1.1/2012.

Okres realizacji projektu: od 01.12.2012 do 31.05.2014.

Obszar realizacji projektu: powiat rzeszowski ziemski i grodzki .

Nazwa Beneficjenta: Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

- Umowa o dofinansowanie projektu nr UDA-POKL.06.01.01-18-168/12-00, zawarta
wdniu 11.12.2012 r. pomiedzy Wojewddztwem Podkarpackim - Wojewddzkim
Urzedem Pracy w Rzeszowie a Rzeszowskg Agencjg Rozwoju Regionalnego S.A.
w Rzeszowie.

3) Ogoliny zakres (liczba czesci).
Przedmiot zamdwienia sktada sie z trzech czesci:

Czesc I: sSwiadczenie ustugi noclegowej wraz z serwisem zywieniowym, transportem oraz
udostepnieniem sal konferencyjnych na potrzeby realizacji szkolenia wyjazdowego z
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zakresu kluczowych kompetencji spotecznych i zawodowych dla 20 Beneficjentéw
Ostatecznych (BO) projektu ,Staz na nowy start” .

Czesc¢ II: Swiadczenie ustugi noclegowej wraz z serwisem zywieniowym, transportem
oraz udostepnieniem sal konferencyjnych na potrzeby realizacji szkolenia wyjazdowego z
zakresu kluczowych kompetencji spotecznych i zawodowych dla 20 Beneficjentow
Ostatecznych (BO) projektu ,,Staz na nowy start” .

Czes¢ III: Przedmiotem zamodwienia jest $wiadczenie ustugi noclegowej wraz z serwisem
zywieniowym, transportem oraz udostepnieniem sal konferencyjnych na potrzeby
realizacji szkolenia wyjazdowego z zakresu kluczowych kompetencji spotecznych

i zawodowych dla 20 Beneficjentéw Ostatecznych (BO) projektu ,,Staz na nowy start” .

a) Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.
b) Zamawiajqcy nie dopuszcza skfadania ofert wariantowych.

4) Termin realizacji przedmiotu zamoéwienia.

Przedmiot zamdwienia musi by¢ wykonany w catosci do 26.04.2013r., w tym:
e (Czes$¢ I w okresie od 18 marca 2013 r. do 22 marca 2013 r.
e Czes$c¢ II w okresie od 8 kwietnia 2013 r. do 12 kwietnia 2013 r.
e (CzesS¢ III w okresie od 15 kwietnia 2013 r. do 19 kwietnia 2013 r.

5) Miejsce realizacji przedmiotu zamdwienia.

Czesé nr 1, cze$¢ nr 2, czes¢ nr 3, czesé

Hotel, zgodnie z definicjq zawartg w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ustugach
turystycznych zlokalizowany na terenie powiatu rzeszowskiego grodzkiego Ilub
ziemskiego.

6) Zapewnienie miejsc noclegowych

6.1. CzesSC I (od 18 do 22.03.2013)

W ramach $wiadczonej ustugi, Wykonawca zapewnieni miejsca noclegowe dla 20
uczestnikdw (Beneficjentow Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start”) na 5 doéb
hotelowych, (w tym 4 cztery noclegi), w tym 4 pokoje jednoosobowe i 8 pokoi
dwuosobowych.

6.1.1. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia:

e 4 pokoi jednoosobowych; pokoje powinny by¢ wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toalety;

e 8 pokoi dwuosobowych; pokoje powinny by¢ wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toaleta.

6.1.2. Ponadto, muszg by¢ spetnione nastepujgce warunki:

e hotel musi by¢ zaszeregowany do kategorii trzygwiazdkowej na podstawie decyzji
0 zaszeregowaniu wydanej przez Marszatka Wojewoddztwa Podkarpackiego (art.38
ustawy o ustugach turystycznych) lub wyzszej kategorii;

e Beneficjenci Ostateczni bedgq mieli mozliwo$¢ dyspozycji wyznaczonymi pokojami
od 18.03.2013 r., od godz. 09:30 do dnia 22.03.2013 r. do godz. 15.00. Nie
dopuszcza sie, by Beneficjenci Ostateczni byli rozmieszczeni w wigcej niz jednym
hotelu;

e W cenie noclegu, na okres pobytu Beneficjenta Ostatecznego w hotelu Wykonawca
udostepni dodatkowe atrakcje, takie jak: basen, sauna, jacuzzi, taznia -
codziennie od godz. 16:00 do 22:00 .
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6.2. CzesSC II (od 08 do 12.04.2013)

W ramach $wiadczonej ustugi, Wykonawca zapewnieni miejsca noclegowe dla 20
Beneficjentéw Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start”) na 5 dob hotelowych, (w tym
4 cztery noclegi), w tym 4 pokoje jednoosobowe i 8 pokoi dwuosobowych.

6.2.1. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia:

e 4 pokoi jednoosobowych; pokoje powinny by¢ wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toaletg;

e 8 pokoi dwuosobowych; pokoje powinny by¢é wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toaleta.

6.2.2. Ponadto, muszg by¢ spetnione nastepujgce warunki:

e hotel musi by¢ zaszeregowany do kategorii trzygwiazdkowej na podstawie decyzji
0 zaszeregowaniu wydanej przez Marszatka Wojewoddztwa Podkarpackiego (art.38
ustawy o ustugach turystycznych) lub wyzszej kategorii;

e Beneficjenci Ostateczni bedg mieli mozliwos$¢ dyspozycji wyznaczonymi pokojami
od 08.04.2013 r., od godz. 09:30 do dnia 12.04.2013 r. do godz. 15.00. Nie
dopuszcza sie, by Beneficjenci Ostateczni byli rozmieszczeni w wiecej niz jednym
hotelu;

e w cenie noclegu, na okres pobytu Beneficjenta Ostatecznego w hotelu Wykonawca
udostepni dodatkowe atrakcje, takie jak: basen, sauna, jacuzzi, faznia, codziennie
od godz. 16:00 do 22:00 .

6.3. CzesScC III (od 15 do 19.04.2013)

W ramach $wiadczonej ustugi, Wykonawca zapewnieni miejsca noclegowe dla 20
uczestnikdw (Beneficjentow Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start”) na 5 ddb
hotelowych, (w tym 4 cztery noclegi), w tym 4 pokoje jednoosobowe (z mozliwoscig
dostawki) i 8 pokoi dwuosobowych (z mozliwos$cig dostawki).

6.3.1. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia:

e 4 pokoi jednoosobowych; pokoje powinny by¢ wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toaletq;

e 8 pokoi dwuosobowych; pokoje powinny by¢ wyposazone w tazienke z
prysznicem, umywalka i toaleta.

6.3.2. Ponadto, musza by¢ spetnione nastepujgce warunki:

e hotel powinien by¢ zaszeregowany do kategorii trzygwiazdkowej na podstawie
decyzji o zaszeregowaniu wydanej przez Marszatka Wojewoddztwa Podkarpackiego
(art.38 ustawy o ustugach turystycznych) lub wyzsze;

e Beneficjenci Ostateczni bedg mieli mozliwos¢ dyspozycji wyznaczonymi pokojami
od 15.04.2013 r., od godz. 09:30 do dnia 19.04.2013 r. do godz. 15.00. Nie
dopuszcza sie, by Uczestnicy szkolenia byli rozmieszczeni w wiecej niz jednym
hotelu;

e W cenie noclegu, na okres pobytu Beneficjenta Ostatecznego w hotelu Wykonawca
udostepni dodatkowe atrakcje, takie jak: basen, sauna, jacuzzi, faznia, codziennie
od godz. 16:00 do 22:00 .

6.4. Uwagi dotyczace punktéw 6.1, 6.2, 6.3:

a) w cenie noclegdow wliczone sg $niadania i kolacje opisane w punktach: 8.1.; 8.2., 8.3.,
b) w cenie noclegéw wliczone jest udostepnienie dodatkowych atrakcji, takich jak basen,
sauna, jacuzzi, taznia

7) Zapewnienie sal konferencyjnych na szkolenia
7.1. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia w terminie od 18.03.2013 do

22.03.2013 dwdch sal konferencyjnych, z uwzglednieniem ponizszych warunkéw:
a) w dniu 18.03.2013 - 2 sal w godz. od 10:00 do 18:00 (8 godz.),

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



KAPITAt LUDZKI RARR AR | £

ity :
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI RZESZONSKA ABENCIA FUNDUSZ SPOLECZNY -

* %
*

ROZWOJU REGIONALNEGO

b) w kolejne dni, tj. 19, 20, 21 i 22 marca 2013 r. - 2 sal konferencyjnych w godz. od
09:00 do 17:00 (8 godz.)

7.2. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia w terminie od 08.04.2013 do
12.04.2013 dwdch sal konferencyjnych, z uwzglednieniem ponizszych warunkdéw:

a) w dniu 08.04.2013 2 sal w godz. od 10:00 do 18:00 (8 godz.),

b) w kolejne dni, tj. 9, 10, 11, 12 kwietnia 2013 r. - 2 sal konferencyjnych w godz. od
09:00 do 17:00 (8 godz.).

7.3. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia w terminie od 15.04.2013 do
19.04.2013 dwdch sal konferencyjnych, z uwzglednieniem ponizszych warunkdéw:

a) w dniu 15.04.2013 2 sal w godz. od 10:00 do 18:00 (8 godz.),

b) w kolejne dni, tj. 16, 17, 18, 19 kwietnia 2013 r. - 2 sal konferencyjnych w godz. od
09:00 do 17:00 (8 godz.).

7.4. Ogolne wymagania do wszystkich sal, o ktérych mowa w punktach 7.1, 7.2, 7.3.
7.4.1. Kazda z sal (podczas wszystkich w/w dni szkolenia):

a) z petnym wyposazeniem (klimatyzacja, wyktadzina dywanowa, nagtosnienie,
multimedia - ekran, rzutnik, flipchart, przewodowy i bezprzewodowy dostep do
Internetu, stoty, krzesta, plus materiaty pismiennicze, gabka do Scierania tablicy, blok
papierowy Al plus materiaty piSmiennicze),

b) musi byé o powierzchni min 50 m? i swobodnie pomiesci¢ co najmniej 10 oséb w
uktadzie dwdch rzedéw stotdw z krzestami, oraz stanowiska: stét/biurko, krzesto dla
trenera i osoby Zamawiajacego wykonujacej czynnosci zwigzane z monitoringiem
projektu ,Staz na nowy start”,

c) musi mie¢ dostep do $wiatta dziennego z mozliwoscig zaciemnienia,

d) wytozona wyktadzing, o powierzchni min. 50 mz2,

e) hol sali réwniez wytozony wyktadzing, o powierzchni min. 50 m?2,

f) musi by¢ wyposazona w mikrofony bezprzewodowe z dotaczonymi zapasowymi,
natadowanymi akumulatorami.

7.4.2. W trakcie trwania szkolenia, w poblizu sali musi znajdowac sie pracownik,
Wykonawcy odpowiedzialny za prawidtowe funkcjonowanie wyposazenia sali.

7.4.3. Jedna godzina korzystania /udostepnienia sali konferencyjnej oznacza godzine
zegarowg - 60 min.

7.4.4. Wykonawca zapewni Zamawiajagcemu mozliwo$¢ oznaczenia sal konferencyjnych,
poprzez przyklejenie tasma klejacg plakatéw i innych materiatéw papierowych na
drzwiach od strony zewnetrznej (holu) oraz wewnatrz sali w miejscu widocznym dla
Beneficjentéw Ostatecznych.

8) Zapewnienie petnego serwisu zywieniowego.
8.1. Sniadanie.

Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia $niadania dla 20 os6b - Beneficjentéw
Ostatecznych projektu ,,Staz na nowy start”, kazdego dnia z nizej wymienionych:
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19.03.2013 r.(na 20 osébb)
20.03.2013 r.(na 20 osobb)
21.03.2013 r.(na 20 osodb)
22.03.2013 r.(na 20 osdb)
09.04.2013 r.(na 20 osdb)
10.04.2013 r.(na 20 osdb)
11.04.2013 r.(na 20 osébb)
12.04.2013 r.(na 20 osdb)
16.04.2013 r.(na 20 osébb)
10.  17.04.2013 r.(na 20 oséb)
11. 18.04.2013 r.(na 20 osdb)
12. 19.04.2013 r.(na 20 osdb)

PONOUNRAWN =

8.1.2. Ogdlne wymagania do wszystkich $niadan.

W kazdym z w/w dni $niadania dla 20 oséb, w formule szwedzkiego stotu, ktére bedzie
wliczone w koszty noclegu. W odniesieniu do $niadan muszg by¢ spetnione nastepujace
warunki:

a) do wyboru bez ograniczen: rézne rodzaje Swiezego pieczywa, Croissanty i ciastka
francuskie, masto, dzem, marmolada i miéd, wybdr jogurtéw, swieze, krojone owoce i
warzywa (w tym pomidory i ogérki), rézne rodzaje ptatkdw $niadaniowych, mleko i mleko
odttuszczone, wybodr wedlin, serow, pasztetow, grillowany bekon i kietbaski $niadaniowe,
ciepta jajecznica, kawa, herbata, woda mineralna gazowana i niegazowana; soki
owocowe - 100%, min. w 3 smakach, w tym, sok pomaranczowy, jabtkowy oraz z
czarnej porzeczki, dodatki do napojow, w postaci cukru biatego, stodzika, $mietanki do
kawy w dzbanuszkach, ceramicznych o pojemnosci nie wiekszej niz 300 ml, cytryna
pokrojona w plasterki - bez skorki; ponadto, napoje podawane bedg w szklanych
naczyniach;

b) Wykonawca zapewni materiatowe obrusy na stoftach, dekoracje stotéw wedtug
wlasnego uznania oraz, sztuéce, serwetki, zastawe (talerze, filizanki, szklaneczki);

c) kawa i herbata bedg $wiezo zaparzone i serwowane na gorgco; herbata podawana
min, w 3 rodzajach, w torebkach o wadze 1,5 - 2 g - bez ograniczen na osobe, w
naczyniach szklanych lub ceramicznych.

d) $niadania beda serwowane w specjalnie przeznaczonej do tego sali w tym samym
budynku co nocleg dla Beneficjentow Ostatecznych;

8.2. Kolacje.
Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia kolacji dla 20 oséb - Beneficjentéw
Ostatecznych projektu ,,Staz na nowy start”, kazdego dnia z nizej wymienionych:

19.03.2013 r.(na 20 osdbb)
20.03.2013 r.(na 20 osdb)
21.03.2013 r.(na 20 osodb)
09.04.2013 r.(na 20 osodb)
10.04.2013 r.(na 20 osA6b)
11.04.2013 r.(na 20 osébb)
16.04.2013 r.(na 20 osdb)
17.04.2013 r.(na 20 osa6b)
18.04.2013 r.(na 20 osdb)

OONOUTREWN =

8.2.1. Ogdlne wymagania do wszystkich kolacji wymienionych w punkcie 8.2.
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Kolacja dla 20 osdb w formie serwowanej, ktéra bedzie wliczona w koszty noclegu.
W odniesieniu do kazdej kolacji muszg by¢ spetnione tacznie nastepujace warunki:

a) porcja na jedna osobe: jedno danie ciepte sktadajace sie z miesa: minimum 150
gramoéw, dodatku skrobiowego: minimum 100 gramoéw oraz surdéwki: minimum 100
gramow,

b) kawa, herbata, woda mineralna niegazowana; dodatki do napojow, w postaci cukru
biatego, stodzika, $mietanki do kawy w dzbanuszkach porcelanowych o pojemnosci nie
wiekszej niz 300 ml, cytryna pokrojona w plasterki - bez skorki;

c) ponadto, napoje podawane bedg w szklanych naczyniach;

d) Wykonawca zapewni materialowe obrusy na stotach, dekoracje stotéw wedtug
wlasnego uznania oraz sztucce, serwetki, zastawe (talerze, filizanki, szklaneczki);

e) na jedng osobe: kawa i herbata beda $wiezo zaparzone i serwowane na gorgco;
herbata podawana min, w 3 rodzajach, w torebkach o wadze 1,5 - 2 g — bez ograniczen,
woda mineralna - minimum 0,25 |; dodatki do napojéw, w postaci cukru biatego,
stodzika, $mietanki do kawy w dzbanuszkach ceramicznych o pojemnosci nie wiekszej niz
300 ml, cytryna pokrojona w plasterki — bez skérki - bez ograniczen;

f) kolacje beda serwowane w tym samym budynku co nocleg Beneficjentow
Ostatecznych, w specjalnie przygotowanej do tego sali;

8.3. Uroczysta kolacja lub biesiada.

Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia uroczystej kolacji lub biesiady dla 20
0s0b - Beneficjentéw Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start”, kazdego dnia z nizej
wymienionych:

1. 18.03.2013 r. (na 20 osdb),
2. 08.04.2013 r.(na 20 osob),
3. 15.04.2013 r.(na 20 0séb).

8.3.1. Ogdlne wymagania do wszystkich uroczystych kolacji wymienionych w punkcie 8.3

Uroczysta kolacja wliczona w cene noclegu, z oprawg muzyczng w postaci przynajmniej
DJa (w cenie kolacji), w odrebnej sali na wytacznos¢ dla grupy, dla 20 Beneficjentow
Ostatecznych:

a) uroczysta kolacja musi sktada¢ sie z dania gtdwnego, deseru, zimnych zakasek w
postaci stotu szwedzkiego, i napojow;

b) positki powinny bazowa¢ na tradycyjnej kuchni polskiej, to znaczy na
najpopularniejszych znanych, jako polskie potrawach (m.in.: pierogi, kasza, kluski,
gotabki, kotlet schabowy, kotlet mielony, bigos, galareta miesna, golonka, zupy:
zurek, kapusniak, krupnik, barszcz czerwony, roso6t, zupa pomidorowa, zupa
ogorkowa, zupa grzybowa, chtodnik), potrawy z kapusty i ziemniakéw, pieczywo
(chleb zytni, pszenny), ciasta, warzywa, owoce (jabtka, gruszki, rozmaite jagody,
porzeczki), ser biaty, jak i wszelkiego rodzaju miesa (gtéwnie wieprzowina, dréb i
wotowina) rozmaicie przygotowane, oraz w mniejszym stopniu ryby morskie i
stodkowodne. Specyficznym polskim deserem sg faworki, popularne sg tez inne
wypieki, w tym babka, makowiec, sernik, pierniki czy paczki.

c) positki musza by¢ gorgce (poza zimnymi zakaskami) i Swieze,

d) Wykonawca zapewni materiatowe obrusy na stotach, dekoracje stotdow wedtug

wiasnego uznania oraz, sztuéce, serwetki, zastawe (talerze, filizanki, szklaneczki);
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e) positki powinny by¢ podawane przez kelnerdow; ilos¢ obstugujacych kelneréw powinna
by¢ wystarczajaca do tego by zapewnié szybkg obstuge uczestnikéw kolacji,

f) ponadto w odniesieniu do uroczystej kolacji musza by¢ spetnione tacznie nastepujace

warunki:

f.1) uroczysta kolacja musi sktadac sie z:

- dania gtébwnego miesnego na gorgco, w ilosci zwyczajowej porcji restauracyjnej - min.

150 gramow miesa na osobe,

- cieptego dodatku do dania gtéwnego (dobranego odpowiednio do propozycji dania) w

iloci co najmniej 100 gramdw na osobe,

- zestawu surowek (min. 2 surowki) w ilosci co najmniej 100 gramoéw na osobe,

- deseru w postaci ciasta tortowego porcjowanego (w ilosci min. 100 gramow na osobe),

- zimnych zakasek na bufecie szwedzkim - min. 300 gramow na osobe,

- napojéw goracych (minimum 1 filizanka kawy o pojemnosci ok. 150 ml dla kazdej

osoby i minimum 1 filizanka herbaty dla kazdej osoby w torebkach o wadze 1,5 - 2 g),

- napojoéw zimnych (minimum 2 rodzaje 100 % sokéw owocowych w ilosci co najmniej

0,25 | dla kazdej osoby oraz wody mineralnej niegazowanej w ilosci co najmniej 0,25 |

dla kazdej osoby.

8.3.2. Zamiast uroczystej kolacji (opisanej w punkcie 8.3.1) biesiada.
Biesiada wliczona w cene noclegu, z oprawg muzyczng w postaci przynajmniej DJa (w
cenie biesiady), dla 20 oséb:

a) biesiada powinna sktadad sie z miesa z grilla, przynajmniej w 5 postaciach wraz z
dodatkami w postaci przypraw, pieczywa satatek, napoi (patrz punkt e ponizej),
Positki musza by¢ gorace i $wieze;

b) Wykonawca zapewni odpowiednig dekoracje stotéw wedtug wtasnego uznania
(w tym materiatowe obrusy), sztuéce metalowe, serwetki, zastawe (talerze
porcelanowe, szklaneczki);

c) dopuszcza sie w odniesieniu do positku z grilla zastosowanie jednorazowych
talerzy i sztuc¢cow;

d) positki powinny by¢ podawane przez kelnerdow; ilos¢ kelneréw obstugujacych grill,
powinna by¢ wystarczajaca do tego by zapewnié¢ szybka obstuge uczestnikow
szkolenia;

e) ponadto, w odniesieniu do biesiady musza by¢ spetnione tacznie nastepujace
warunki:
biesiada musi sktadac sie z:

- miesa z grilla przynajmniej w 5 postaciach - tgcznie min. 250 g miesa na osobe,
wraz z dodatkami w postaci przypraw,

- pieczywa min. 3 rodzaje (jasne, ciemne, petnoziarniste) - bez ograniczen,

- napojow goracych (minimum 1 filizanka kawy o pojemnosci ok. 150 ml dla
kazdej osoby i minimum 1 filizanka herbaty dla kazdej osoby w torebkach o
wadze 1,5 - 2 g),

- napojéw zimnych (minimum 2 rodzaje 100 % sokdéw owocowych w ilosci co
najmniej 0,25 | dla kazdej osoby oraz wody mineralnej niegazowanej w ilosci co
najmniej 0,25 | dla kazdej osoby,

- oprawy muzycznej w postaci DJ.

8.4. Obiady.
8.4.1. Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia obiadéw dla 20 oséb -
Beneficjentéw Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start”, kazdego dnia z nizej
wymienionych:

1. 18.03.2013 r.(na 20 osodb)

2 19.03.2013 r.(na 20 osdbb)

3. 20.03.2013 r.(na 20 osdb)

4, 21.03.2013 r.(na 20 osdb)

5 22.03.2013 r.(na 20 osob)
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6 08.04.2013 r.(na 20 osobb)
7. 09.04.2013 r.(na 20 0sbb)
8. 10.04.2013 r.(na 20 osdb)
9. 11.04.2013 r.(na 20 osdb)
10.  12.04.2013 r.(na 20 osdb)
11. 15.04.2013 r.(na 20 osdb)
12. 16.04.2013 r.(na 20 osdb)
13.  17.04.2013 r.(na 20 oséb)
14, 18.04.2013 r.(na 20 osdb)
15.  19.04.2013 r.(na 20 oséb)

8.4.1.1. Obiady sg wliczone w cene dziennego wyzywienia (wraz z przerwami kawowymi)
8.4.2. Wykonawca na zadanie Zamawiajacego, w przypadku zaistnienia potrzeby, do
wyda dodatkowo po 2 obiady w kazdym z w/w dni (patrz punkt 8.4.1.).

8.4.1.1. Ogodlne wymagania do wszystkich obiadéw wymienionych w punkcie 8.4.
Obiad powinien sktadac sie z zupy, dania gtdwnego, dodatkow, deseru i napoi:

a) positki powinny bazowa¢ na tradycyjnej kuchni polskiej, to znaczy na
najpopularniejszych znanych, jako polskie potrawach (m.in.: pierogi, kasza,
kluski, gotabki, kotlet schabowy, kotlet mielony, bigos, galareta miesna, golonka,
zupy: zurek, kapusniak, krupnik, barszcz czerwony, rosét, zupa pomidorowa, zupa
ogoérkowa, zupa grzybowa, chtodnik; potrawy z kapusty i ziemniakdéw, pieczywo:
chleb zytni, pszenny; ciasta, warzywa, owoce: jabtka, gruszki, rozmaite jagody,
porzeczki; ser biaty, jak i wszelkiego rodzaju miesa - gtéwnie wieprzowina, dréb i
wotowina, rozmaicie przygotowane, oraz w mniejszym stopniu ryby morskie i
stodkowodne; specyficznym polskim deserem sa wypieki, w tym babka,
makowiec, sernik, pierniki czy paczki); positki muszg by¢ gorace i Swieze;

b) Wykonawca zapewni dekoracje stotdw wedlug witasnego uznania, w tym
materiatowe obrusy oraz sztuéce metalowe, serwetki, zastawe (talerze
porcelanowe, szklaneczki),

c) positki powinny by¢ podawane przez kelneréw w odrebnej sali konsumpcyjnej;
ilos¢ obstugujacych kelneréow powinna by¢ wystarczajgca do tego by zapewnic
szybkg obstuge uczestnikéw szkolenia,

d) oczekiwane jest zréznicowane menu obiadowe, nie powtarzajace sie ani razu w
kolejnych dniach szkolenia,

e) ponadto w odniesieniu do obiadéw muszg by¢ spetnione nastepujgce warunki:

e.1) obiad musi sktada¢ sie z:

- gorgcej zupy w ilosci co najmniej 200 ml na osobe,

- dania gtdbwnego miesnego na goraco, w ilosci zwyczajowej porcji
restauracyjnej - min. 150 g miesa na osobe,

- cieptego dodatku do dania gtéwnego (dobranego odpowiednio do propozycji
dania) w ilosci co najmniej 100 g na osobe,

- zestawu suréwek (min. 2 suréwki) w ilosci co najmniej 100 g na osobe,

- deseru w postaci ciasta tortowego porcjowanego (w ilosci min. 100 g na
osobe),

- napojéw goracych (minimum 1 filizanka kawy o pojemnosci ok. 150 ml dla
kazdej osoby i minimum 1 filizanka herbaty dla kazdej osoby w torebkach o
wadze 1,5 -2 g),

- napojow zimnych (minimum 2 rodzaje 100 % sokdéw owocowych w ilosci co
najmniej 0,25 | dla kazdej osoby oraz wody mineralnej (gazowanej i
niegazowanej) w ilosci co najmniej 0,25 | dla kazdej osoby.

8.5. Przerwy kawowe.
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Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia kazdego dnia z nizej wymienionych dni
2 przerw kawowych dla 20 oséb - Beneficjentow Ostatecznych projektu ,Staz na nowy
start”:

1 18.03.2013 r. (2 przerwy na 20 osob kazda)

2 19.03.2013 r (2 przerwy na 20 oso6b kazda)

3 20.03.2013 r. (2 przerwy na 20 osob kazda)

4., 21.03.2013 r. (2 przerwy na 20 osob kazda)

5. 22.03.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

6 08.04.2013 r. (2 przerwy na 20 o0s6b kazda)

7 09.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

8 10.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

9. 11.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oso6b kazda)

10. 12.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

11. 15.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

12. 16.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

13. 17.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

14. 18.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

15. 19.04.2013 r. (2 przerwy na 20 oséb kazda)

8.5.1. Ogdlne wymagania do wszystkich przerw kawowych wymienionych w punkcie 8.5.
W trakcie trwania szkolenia z zakresu kluczowych kompetencji spotecznych i zawodowych
Wykonawca zapewni przerwy kawowe dla uczestnikdw w/w szkolenia, na ktére bedzie sie
sktada¢ kawa oraz inne napoje, a takze ciastka kruche - serwowane przed salg, w ktorej
bedg sie odbywac szkolenia:

a) napoje podawane beda w szklanych naczyniach,

b) zapewniona zostanie odpowiednia dekoracja stotdow (w tym materiatowe obrusy),
tyzeczki, widelczyki, serwetki, zastawe (talerze, filizanki, szklaneczki),

c) kawa i herbata bedg $wiezo zaparzone i serwowane na gorgco przez kelnerow,

d) ponadto, w odniesieniu do przerw kawowych muszg by¢ spetnione nastepujace
warunki:

d.1) kawa, herbata oraz inne napoje serwowane bez ograniczen ilosciowych,

d.2) herbata podawana min, w 3 rodzajach, w torebkach o wadze 1,5 - 2 g,

d.2) soki owocowe - 100%, min. w 3 smakach, w tym, sok pomaranczowy, jabtkowy
oraz z czarnej porzeczki,

d.3) woda mineralna niegazowana,

d.4) dodatki do napojow, w postaci cukru biatego, stodzika, $mietanki do kawy w
dzbanuszkach porcelanowych o pojemnosci nie wiekszej niz 300 ml, cytryny

pokrojonej w plasterki — bez skorki,

d.5) minimum 5 rodzajow ciastek kruchych - bez ograniczen ilo$ciowych.

8.5.2. Przerwy kawowe bedg wliczone w_cene dziennego wyzywienia.

9) Uwagi dodatkowe do serwisu wyzywieniowego.
Uwagi dodatkowe do serwisu wyzywieniowego:
a) positki muszg by¢ swieze,

b) Wykonawca zapewni odpowiednig dekoracje stotéw (w tym materiatowe obrusy),
sztuéce metalowe, serwetki, zastawe (talerze porcelanowe, szklaneczki),

c) Zamawiajacy z 3 dniowym wyprzedzeniem poinformuje Wykonawce o ilosci
zamawianych positkdw, w przypadku zmiany liczby osob,
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d) positki bedg serwowane przez Wykonawce w okreslonych godzinach, szczego6towo
podanych w harmonogramie szkolenia, ktéry Zamawiajacy przekaze przynajmniej
z 3 dniowym wyprzedzeniem,

e) obstuga kelnerska w postaci min. 2 kelneréw na 20 uczestnikdéw szkolenia.
f) $niadania, kolacje sg wliczone w koszty noclegéw,

g) obiady, przerwy kawowe sg wliczone w cene dziennego wyzywienia.

10) Zapewnienie sali konsumpcyjnej

10.1. Sniadania, obiady, kolacje beda sie odbywaty w specjalnie przygotowanej do tego
sali konsumpcyjnej, znajdujacej sie w tym samym budynku, co nocleg uczestnikow
szkolenia z zakresu kluczowych kompetencji spotecznych i zawodowych.

10.2. Na uroczyste kolacje lub biesiady zostanie Beneficjentom Ostatecznym zapewniona
sala konsumpcyjna na wytacznosé, znajdujaca sie w tym samym budynku, co nocleg
uczestnikdéw szkolenia.

10.2.1. W odniesieniu do biesiady dopuszcza sie, aby byta ona zorganizowana w
altanie/ogrodzie przy hotelu, (w ktéorym nocujg Beneficjenci Ostateczni szkolenia), pod
warunkiem, ze Wykonawca posiada takie miejsce, w ktérym wczesniej organizowat
podobne imprezy (np. gril) oraz pod warunkiem, ze pogoda bedzie ku temu
opowiedzenia, tzn. np. nie bedzie padat deszcz.

10.2.1.1. Zorganizowanie biesiady w ogrodzie lub altanie za kazdym razem Wykonawca
musi uzgodni¢ z Zamawiajacym.

10.2.1.2. Zamawiajacy moze nie wyrazi¢ zgody na organizacje biesiady w ogrodzie lub
altanie bez podania przyczyny odmowy.

11) Zapewnienie transportu dla Beneficjentéw Ostatecznych

Transport Beneficjentow Ostatecznych projektu ,Staz na nowy start” odbywacd sie bedzie
na trasie Rzeszow (parking przy siedzibie RARR S.A., ul. Szopena 51) do miejsca
zakwaterowania Beneficjentow Ostatecznych i z powrotem, przy zatozeniu, ze:

a) 18.03.2013 r. nastgpi dowdéz 20 BO - uczestnikdw szkolenia do miejsca
zakwaterowania, (przewidywany wyjazd spod siedziby RARR S.A. o godz. 08:20),

b) 22.03.2013 r. nastgpi powrét 20 BO - uczestnikdw szkolenia z miejsca
zakwaterowania (planowana godz. wyjazdu 17:15) do siedziby RARR S.A. (parking przed
budynkiem RARR, przy ul. Szopena 51 w Rzeszowie)

c) 08.04.2013 r. nastgpi dowdz 20 BO - uczestnikow szkolenia do miejsca
zakwaterowania, (przewidywany wyjazd spod siedziby RARR S.A. o godz. 08:20),

d) 12.04.2013 r. nastgpi powrét 20 BO - uczestnikow szkolenia z miejsca
zakwaterowania (planowana godz. wyjazdu 17:15) do siedziby RARR S.A. (parking przed
budynkiem RARR, przy ul. Szopena 51 w Rzeszowie);

e) 15.04.2013 r. nastgpi dowdéz 20 BO - uczestnikdw szkolenia do miejsca
zakwaterowania, (przewidywany wyjazd spod siedziby RARR S.A. o godz. 08:20),

f) 19.04.2013 r. nastgpi powrdt 20 BO - uczestnikdw szkolenia z miejsca zakwaterowania
(planowana godz. wyjazdu 17:15) do siedziby RARR S.A. (parking przed budynkiem
RARR, przy ul. Szopena 51 w Rzeszowie);

g) Wykonawca bedzie zobowigzany do:

g.1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadajq obowigzek ich posiadania, dysponowania odpowiednim potencjatem
technicznym oraz osoba/ osobami zdolnymi do wykonania wustugi transportu,
posiadajgcymi uprawnienia zgodne z przepisami prawa lub licencje na wykonywanie
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transportu drogowego, zgodnie z ustawg z 6 wrzesnia 2001 roku o transporcie drogowym
(Dz.U.z 2007 Nr 125 poz.874 z pézn.zm.)

g.12) lub korzystania z podwykonawstwa podmiotéw, ktére w/w uprawnienia posiadaja,
Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach innych podmiotéw, niezaleznie od
charakteru prawnego tgczacego go z nimi stosunkdw.

11.1. Wykonawca ustugi transportowej przyjmuje na siebie w catosci odpowiedzialnos¢ za
zdrowie, zycie i bezpieczenstwo przewozonych oséb w trakcie wykonywanej ustugi
transportu.

11.1.2. Jezeli wykonawca korzysta z podwykonawstwa (patrz punkt 11, g.12) odpowiada
za ich dziatania jak opisano to w punkcie 11.1.

12) Sposoéb rozliczenia, ptatnosci.

12. 1. Wynagrodzenie Wykonawcy nie moze by¢ podwyzszone, chociazby nie mozna byto
W czasie zawarcia umowy przewidzie¢ rozmiaru lub kosztow ustug. Wynagrodzenie
Wykonawcy jest niezmienne i nie bedzie podlegato waloryzacji w trakcie realizacji
umowy. Wykonawca oswiadczy, ze wycenit wszystkie elementy niezbedne do
prawidtowego wykonania przedmiotu umowy.

W zwigzku z tym wyklucza sie jakiekolwiek roszczenia Wykonawcy zwigzane

Z nieprawidtowym skalkulowaniem ceny.

12.2. Wynagrodzenie Wykonawcy bedzie ptatne:

a) po wykonaniu przedmiotu zamoéwienia, stwierdzonego protokotem odbioru ustugi,
ktéry Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu do akceptacji (podpisu) przed
wystawieniem faktur,

b) na podstawie faktur VAT, przelewem na rachunek bakowy (wskazany w fakturach
Wystawcy) w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiajacego.

12.3.1. Poniewaz na przedmiot zamodwienia sktadajg sie nastepujace pozycje budzetu
projektu ,Staz na nowy start”:

a) zaméwienie nr RARR/CZP/....... / 2013 - zakwaterowanie (nocleg) BO - uczestnikéw
szkolenia (obejmujacy $niadania i kolacje),

b) zamoéwienie nr RARR/CZP/....... / 2013 - dzienne wyzywienie BO - uczestnikéw
szkolenia (obejmujace obiady i przerwy kawowe),

c) zamowienie nr RARR/CZP/....... / 2013 - korzystanie z sali konferencyjnej podczas
szkolenia,

d) zamoéwienie nr RARR/CZP/....... / 2013 - transport BO do miejsca zakwaterowania (i
realizacji szkolenia) oraz powrot

Wykonawca wystawi 4 odrebne faktury za wykonanie przedmiotu zaméwienia wedtug
w/w skifadowych: a, b, ¢, d - do kazdej faktury musi by¢ dotaczony protokdét wykonania
ustugi.

12.3.2. Zamawiajacy moze zadac¢ aby Wykonawca wystawit odrebne faktury (wg punktu
12.3.1) za wykonanie zamodwienia w marcu i kwietniu 2013 r.

12.3.3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 12.3.1. a) jest obliczane w
nastepujacy sposodb:

Liczba os6b - Beneficjentow Ostatecznych projektu x 5 déb (w tym 4 noclegi) x cena za
jedng osobe.

12.3.4. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 12.3.1. b) jest obliczane w
nastepujacy sposodb:
Liczba oséb Beneficjentow Ostatecznych projektu x 5 dni (zakwaterowania) x cena za
jedng osobe na dzien
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12.3.5. Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w punkcie 12.3.1. c) jest obliczane w
nastepujacy sposob:
Liczba godz. korzystania/udostepnienia sali konferencyjnej x cena za 1 godz. (60 min).

12.3.6. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 12.3.1. d) jest obliczane w
nastepujacy sposob:

Transport BO w dniu 18.03.2013 dowoz BO + powrdt BO w dniu 22.03.2013

Transport BO w dniu 08.04.2013 dowdz BO + powrdét BO w dniu 12.04.2013
Transport BO w dniu 15.04.2013 dow6z BO + powrdt BO w dniu 19.04.2013

13) Prawo opcji

Prawem opcji objete jest zamowienie polegajace na zapewnieniu opieki nad dzieckiem/
dzieémi do lat 7 lub osoba/ osobami zaleznymi podczas pobytu rodzica lub opiekuna
prawnego, (ktéry jest Beneficjentem Ostatecznym projektu ,Staz na nowy start”) na
szkoleniu z zakresu kluczowych kompetencji spotecznych i zawodowych, realizowanego w
dniach 15.04.2013 do 19.04.2013.

Wykonawca bedzie zobowigzany do zapewnienia dla liczby nie przekraczajgcej 12 w/w

0s0b:

- miejsc noclegowych, na 5 déb hotelowych na warunkach jak odpisano w punkcie 6 dla
czesci 3, (w tym 4 noclegi w pokoju razem z rodzicem lub opiekunem prawnym,
ktéry jest uczestnikiem szkolenia, na odrebnym miejscu do spania),

petnego serwisu zywieniowego jak dla Beneficjentow Ostatecznych w czesci 3 (patrz
punkt 8)

transportu razem =z rodzicem lub opiekunem prawnym, ktéry jest uczestnikiem
szkolenia realizowanego w dniu 15.04.2013 oraz 19.04.2013

zapewnienia mozliwosci spozywania positkow razem z rodzicem w sali konsumpcyjnej,
w dniach od 15.04.2013 r. do 19.04.2013

zapewnienia opieki nad dzieckiem lub grupq dzieci do lat 7 lub osobami zaleznymi BO
w godzinach od 10:00 do 18:00 w dniu 15.04.2013 ,a w dniach kolejnych, tj.
16,17, 18 kwiecien 2013 r. tej opieki w godz. od 09:00 do 17:00, w dniu
19.04.2013 opieki od godz. 09:00 do 15:00.

Opieka nad dzieckiem, grupa dzieci lub osoba/ osobami zaleznymi BO musi by¢
wykonywana przez osobe posiadajacgq odpowiednie przygotowanie zawodowe. Wazne
jest, aby w/w osoby chetnie zostawaty pod opiekag opiekuna, ktdry posiada odpowiednie
przygotowanie pedagogiczne. Przyjmujac dzieci, zwtaszcza mate, pod opieke nalezy liczy¢
sie z faktem, ze dzieci majq bardzo rézne pomysty wielokrotnie zagrazajace ich zdrowiu
lub nawet zyciu.

Wykonawca powinien wydzieli¢ odpowiednie pomieszczenie, w ktéorym beda przebywad

dzieci, zorganizowa¢ plac zabaw na wolnym powietrzu, przygotowa¢ odpowiednie

programy animacyjne stosownie do przedziatu wiekowego dzieci. Programy animacyjne
powinny uwzglednia¢ ewentualny podziat dzieci na grupy wiekowe do lat 3, od 3 do 4 lat
oraz od 5 do 7 lat.

Wykonawca powinien posiada¢ odpowiednie minimalne wyposazenie ufatwiajace

rodzicowi /opiekunowi sprawowanie opieki nad dzieckiem na przykifad:

- podwyzszone krzesetko,

- deska do przewijania.

Zamawiajacy poda czy udzieli zamodwienia w formie opcji oraz liczbe oséb objetych
ustuga zapewnienia opieki nad dzieckiem/ dzie¢mi do lat 7 lub osobg/ osobami zaleznymi
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podczas pobytu rodzica lub opiekuna prawnego, (ktéry jest Beneficjentem Ostatecznym
projektu ,Staz na nowy start”) na szkoleniu z zakresu kluczowych kompetencji
spotecznych i zawodowych, realizowanego w dniach 15.04.2013 do 19.04.2013

- do dnia 22 marca 2013 r.

12.4. Jezeli Wykonawca zrealizuje zamowienie z prawa opcji - wynagrodzenie
Wykonawcy bedzie ptatne za wykonanie opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobg zalezna:
a) po wykonaniu przedmiotu zamodwienia, stwierdzonego protokotem odbioru ustugi,
ktéry Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu do akceptacji (podpisu) przed
wystawieniem faktur,

b) na podstawie faktur VAT, przelewem na rachunek bakowy (wskazany w fakturach
Wystawcy) w terminie do 30 dni od daty otrzymania faktury przez Zamawiajgcego.

12.4.1. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 12.4. jest obliczane w nastepujacy
sposoéb:
Liczba dzieci do lat 7 lub os6b zaleznych x cena (ryczatt za 1 osobe)

14) Kody CPV.

55100000-1 Ustugi hotelarskie

55300000-3 Ustugi restauracyjne i dotyczace podawania positkow

60170000-0 Wynajem pojazdoéw przeznaczonych do transportu oséb wraz z kierowca,
85312110 - 3 Ustugi opieki dziennej nad dzie¢mi

85312100-0 Ustugi opieki dziennej

92000000-1 Ustugi rekreacyjne, kulturalne i sportowe

15) Uwagi dodatkowe

Wykonawca zapewni nieograniczony dostep pracownikom Zamawiajgcego do hotelu w
celu wykonywania czynnosci zwigzanych z monitoringiem i kontrolg realizowanej przez
Wykonawce ustugi w ramach zaméwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo szczegdtowego sprawdzenia stanu faktycznego
zgodnosci wykonywanych ustug z zawartg umowa.
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